
El Programa de Experiencia en  
Liderazgo y Democracia Gradúa Su 
Primer Grupo de Padres Migrantes 
 

Washington, DC – 20 de Mayo de 2003 – 
El Instituto de Liderazgo Bert Corona 
(BCLI) graduó su primer grupo de padres 
migrantes para una semana de entrena-
miento en su Programa de Experiencia de 
Liderazgo y Democracia (EIDLP) para 
adultos.  E. Francisco Lopez, Presidente 
del Instituto comento en lo significante de 
la participación de un grupo de padres 
migrantes, “Es un evento histórico para 
BCLI y la comunidad migrante.  Por pri-
mera vez padres migrantes siguieron los 
pasos de sus hijos, quienes también han 
participado en la EIDLP, y quienes han 
aprovechado el entrenamiento de demo-
cracia y liderazgo para comunicar a sus 
oficiales electos los temas que enfrentan 
en sus comunidades y para lograr un eh 
ellas a través de la capital de los Estado 
Unidos. 
 

Los padres migrantes, Clase 121 del Pro-
grama de Experiencia en Democracia y 
Liderazgo, llegaron del Condado de San 

Joaquín, California a representar el Pro-
grama de Educación Migrante.  Con mu-
cho animo, los padres de la Clase 121 
participaron en un programa de cinco dí-
as.  El programa consistió de talleres y 
seminarios diseñados para ayudar a los 
participantes a entender la mecánica prac-
tica del gobierno estadounidense y tam-
bién preparar a los participantes para que 
puedan ser ciudadanos mas activos en sus 
comunidades.  El programa tiene un for-
mato con componentes que se adaptan a 
las necesidades de los participantes.  El 
formato del programa consiste de tres 
módulos, cuales son: 1) Poder y Políticas, 
2) Perspectiva del Congreso, y el Proceso 
Legislativo 3) Como  Desarrollar y Co-
municar Una Agenda Política.  Clase 121 
tuvo la oportunidad de definir y explorar 
los módulos a través de seminarios, talle-
res y reuniones con oficiales electos y de 
agencias gubernamentales.  Como parte 
de su entrenamiento, los participantes de 
la Clase 121 tuvieron la oportunidad de 
conocer miembros de las oficinas del 
Congresista Richard Pombo (R-CA), Se-
nadora Barbara Boxer (D-CA) y también 
miembros del Departamento de Educa-
ción con la Oficina de Educación Mi-
grante y miembros de la AFL-CIO. 
 

En referencia al programa, Sonia Dufoo, 
Directora del Programa de Educación 
Migrante comento, “Este programa esta 
al nivel de los padres.  Estoy segura que 
esta semana tuvo un impacto positivo en 
los padres y que en cambio ellos compar-
tirán su experiencia con otros.”  En res-
pecto a su experiencia, Jesús Ortega es-
cribió, “El tiempo que estuvimos aquí me 
cambio la vida.  He adquirido una nueva 
manera de pensar acerca el sistema políti-
co en los Estados Unidos y esta experien-
cia me ayudara a proveer una mejor edu-
cación a mis hijos y también informar a 
otros padres.”  Estos comentarios sirven 
como evidencia de que el programa de 
democracia y liderazgo ofrece entrena-
miento de alta calidad.  BCLI ofrece una 
faceta de entrenamiento único, ofreciendo 
entrenamiento bilingüe, en español y en 
ingles.  Esta metodología se usa para ase-
gurar que todos los participantes puedan 
aprender juntos.  
 

Nos da mucho orgullo aquí en BCLI de 
los logros de los padres migrantes que 
participaron en el Programa de Experien-
cia en Liderazgo y Democracia.  Le de-
seamos lo mejor en sus esfuerzos para 
siempre seguir adelante.  ¡Si Se Puede! 
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Felicidades Clase 121: “Unidos Nunca Seremos Vencidos” 
Soledad Alvarado Maria Zamora Angeles Ortiz Rosalia Ramirez* Jesus Ortega Sonia Duffoo* 

David Santos Antonia Medina Prospero Macias Maria Thompson* Antonio Mejia Maria Muro* 

Veronica Banalez Norma Liborio Maria Verduzco Felicitas Solorio Leticia Gutierrez Roberto Aguilar* 

Maria Onate Mario Liborio * Migrant Agency Staff Participants Maria De Los Angeles Ochoa 

CLASE 121: 
CONDADO de SAN JOAQUIN, CA 
Programa de Experiencia en Liderazgo y Democracia 

Reunion con el Director del Programa Migrante de los E.E.U.U. (Francisco Garcia). 

Participantes presentando sus sugerencias á miem-
bros del Congreso para ayudar sus comunidades.   



The Training Week 

Agenda Política :  Clase 121 - San Joaquin County, CA 
Estos temas y soluciones fueron desarrolladas por la Clase 121 para mejor sus comunidades. 
Nosotros somos padres migrantes representando al 
Programa Migrante de La Región 23 del Condado de 
San Joaquín en California y llegamos hoy a discutir 
los problemas que están afectando nuestra comunidad.  
Proponemos lo siguiente: 
 
Beneficios Médicos 
Considerando el gran número de familias sin seguro y 
de bajo ingresos en nuestra región, le proponemos al 
Congreso que fondos sean designados para que se es-
tablezca un seguro de salud al nivel nacional para los 
trabajadores que no tienen seguro de salud. 
 
Que el Congreso asigne más fondos para Clínicas de 
bajo costo para los trabajadores del campo y de bajos 
ingresos. 
 
Al notar que el SIDA es una amenaza de salud para 
los trabajadores de campo, deseamos que se asignen 
mas fondos para tratamiento y orientación para la pre-
vención del SIDA. 

 
Educación 
Proponemos que 
no se recorte el 
presupuesto en la 
educación publi-
ca para el estado 
de California por-
que esto ha crea-
do el despido de 
maestros en nues-
tro estado,  En 
cambio, al au-
mentar dicho pre-

supuesto tendremos más maestros y ningún niño se 
quedara atrás. 
 
Que se apruebe la iniciativa “Dream Act: para un me-
jor futuro de nuestros jóvenes. 
 
Proponemos al Congreso reforzar las leyes educativas 
y que no se retiren los fondos necesarios para los esta-
dos, regiones y distritos.  Proponemos que hayan me-
nos cortes al presupuesto educativo para nuestros hijo 
la ley Que Ningún Niño Se Quede Atrás y también 
bajo leyes de educación migrante. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Inmigración y Discriminación en  
Contra los Inmigrantes 
Considerando que toda persona trabajando en los Es-
tados unidos le esta aportando a la economía estadou-
nidense y al desarrollo y funcionamiento de este país, 
pedimos que se les otorgue una amnistía a todos los 
trabajadores que llenen los requisitos básicos para ser 
una persona documentada. 
 
Proponemos que en los hospitales, la policía y centros 
gubernamentales haya personas bilingües, para preve-
nir la discriminación contra los que no hablan ingles. 
 
Proponemos al Congreso que para avanzar los interés 
de seres inmigrante, que haga leyes que le pida a los 
estados que le otorgue licencia de conducir automóvil 
a un inmigrante sin requisito fuera del de pasar un 
examen de manejo. 
 
Labor 
Proponemos al Congreso que fondos gubernamentales 
sean apropiados para aumento de salario y seguro de 
salud para trabajadores agrícolas y sus familias. 

Padres migrantes colaboran para identificar problemas que enfren-
ten sus comunidades.   

Padres Migrantes comunican sus agenda política 
a representantes de la oficina de la Senadora 
Barbara Boxer (D-CA). 


